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Vorwort

Die Kaderberufung erfolgt auf Grundlage der in die-
sen Richtlinien festgelegten Voraussetzungen jeweils
fir ein Jahr. Mit der DWV-Bundeskaderberufung legt
der DWV den Kreis der Athleten fest, die in die For-
dermafnahmen des DWV eingebunden werden sol-
len.

Die Forderung der Kader durch den Spitzenverband
(DWV) bedeutet in erster Linie eine geplante und ge-
zielte Unterstlitzung der Kaderathleten beim Errei-
chen gesetzter leistungssportlicher Ziele und ist so-
mit keine monetére Belohnung an Athleten.

Aus Griinden der Lesbarkeit wird in diesem Doku-
ment darauf verzichtet, geschlechtsspezifische For-
mulierungen zu verwenden. Soweit personenbezo-
gene Bezeichnungen nur in mannlicher Form ange-
fuhrt sind, beziehen sie sich auf M&nner und Frauen
in gleicher Weise.
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Preamble

The appointment is made for one year based on the
conditions set out in these guidelines. With the DWV
national squad appeal, the DWV defines the athletes
who should be included in the support measures of
the DWV.

The appointment into the squad by the national fed-
eration (DWV) results in a planned and targeted sup-
port of the athletes to achieve set performance goals
and is thus a non-monetary reward to athletes.
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I. Zustandigkeit und Nominierungsverfahren

Die Sportliche Leitung Olympischer Bereich (SLOB)
des Deutschen Wellenreitverbandes (DWV) ist von
dessen Présidium bestellt und koordiniert die Nomi-
nierung der Bundeskader (OK, PK, EK, NK) in Abspra-
che mit dem DOSB. Die Nominierungsentscheidung
trifft der DWV Nationaltrainer.
Seinen Nominierungs-Vorschlag préasentiert er vorab
der Nominierungskommission, welche sich wie folgt
zusammensetzt:

- Nationaltrainer

- Sportliche Leitung Olympischer Bereich

- Athletenvertreter Shortboarden

Die Nominierungskommission ist in ihrer Entschei-
dung frei; ein Rechtsanspruch auf eine Kaderzugeho-
rigkeit trotz Erfillen der Kriterien besteht nicht. Beim
Auftreten unvorhersehbarer, in den Nominierungs-
richtlinien nicht verankerter Besonderheiten, kann die
Nominierungskommission in Erwartung einer Verbes-
serung des Abschneidens der Nationalmannschaft im
Einzelfall nach freiem Ermessen auch ohne vollstan-
dige Erflllung der Nominierungs- und Normanforde-
rungen ein neues Kadermitglied nominieren.

Die Kadermitgliedschaft beginnt jeweils zum 01.
Januar eines Kalenderjahres, endet nach 12 Mona-
ten automatisch und muss jahrlich durch den
DOSB bestatigt werden.

Nominierungsverfahren:

(1) Zum Jahresende (spatestens 15. November) er-
halt die Nominierungskommission einen Nominie-
rungsvorschlag des Nationaltrainers fiir das Folgejahr.
Dieser berticksichtigt fir die Nominierung der Athleten
verschiedene Leistungskriterien, die unter Il. bei den
jeweiligen Kaderstufen beschrieben werden.

(2) Der Nationaltrainer entscheidet abschlieRend
iber die Nominierung, bis spatestens 20. November.

(3) Der DOSB bestatigt die aktualisierte Kaderliste bis
spatestens zum 25. November.
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I. Competence and nomination process

The Management of the Olympic Department (SLOB)
of DWV is appointed by its board (DWV presidium)
and coordinates the nomination of the national
squads (OK, PK, EK, NK) in accordance with the
DOSB. The nomination decision is made by the DWV
National Head Coach.
Previously he/she will have presented the suggested
decisions towards the nomination committee, which
consists of the following members:

- National Head Coach

- Management Olympic Department

- Athletes representative Shortboarding

The nomination committee is free in its decision; there
is no legal claim to become a member of the squad
despite fulfilling the criteria. In the event of unpredict-
able circumstances not covered in theses nomination
guidelines, the nomination committee may, at its own
discretion, nominate a new squad member, even
without full compliance with nomination and require-
ments.

Squad membership starts on January first of each
calendar year, ends automatically after 12 months
and must be confirmed annually by the DOSB.

Nomination process:

(1) At the end of the year (November 15" the latest),
the nomination committee receives a nomination pro-
posal from the national Head Coach for the following
year. The proposal considers different performance
criteria for the nomination of the athletes, which are
described under II.

(2) The National Head coach will decide on the final
nomination proposal no later than November 20th.

(3) The DOSB confirms the updated squad list by No-
vember 25. at the latest.
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Il. Kaderstruktur und Sportliche Leistungskrite-
rien

Im Folgenden werden die Kaderstufen nach Defini-
tion des Deutschen Olympischen Sportbundes
(DOSB) und die firr die Einstufung in die jeweilige
Kaderstufe zu erreichenden sportlichen Leistungskri-
terien dargestellt.

Das Erfiillen eines oder mehrerer Kriterien allein be-
grindet jedoch grundsétzlich keinen Anspruch auf
eine Nominierung. Die Einschatzung des Potenzials
erfolgt im Rahmen einer Gesamtbetrachtung aller
Leistungsfaktoren und der wirksamen Integration des
Athleten in das Gesamtkonzept zur optimalen Olympi-
avorbereitung.

Olympiakader (OK)

Athleten mit nachgewiesenem Medaillen- oder Final-
platzniveau [Olympische Spiele (0S), Weltmeister-
schaften (WM)] im Hinblick auf die ndchsten Olympi-
schen Spiele, als den wesentlichen Zielwettkampf.

Grundsatzlich werden Athleten aufgenommen, die fol-
gende Kriterien erfiillen:
e Im Olympiajahr wird der Zielwettkampf (OS)
herangezogen (Platz 1-8).
e In den anderen Jahren gilt als Zielwettkampf
die WM (Platz 1-8).
e Die Europameisterschaft (EM) wird nurin Jah-
ren ohne WM/0S als Wettkampf (Platz 1-3)
herangezogen.
e Alternativ kann die Weltrangliste (Platz 1-20)
oder eine vergleichbare Weltspitzenleistung in
der jeweiligen Sportart/Disziplingruppe (z. B.
Gesamtweltcup etc.) herangezogen werden.
In diesem Fall wird die WSL CS/CT betrachtet.
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Il. Squad structure and performance criteria

The following part shows the different squad defini-
tions according to DOSB (German National Olympic
Committee) as well as the performance criteria to be
achieved for the classification in the respective squad
level.

However, fulfilling one or more criteria alone does not
entitle you to a nomination. The potential is assessed
as part of an overall review of all performance factors
and the effective integration of the athlete in the over-
all concept for optimal Olympic preparation.

Olympic squad (OK)

Athletes with proven medal or finals level [Olympic
Games (0G), World Championships (WSG)] in regard
to the next Olympic Games, as the main target com-
petition.

In general, athletes are accepted who meet the fol-

lowing criteria:

e In the Olympic year, the target competition (0G)
is used (place 1-8).

e In the other years, the target competition is the
World Surfing Games (places 1-8).

e The European Championship (EM) is used only in
years without WSG / OG as a competition (place
1-3).

e Alternatively, the world rankings (1-20) or a com-
parable world-class performance in the respective
sport/discipline (e.g. overall world cup, etc.) can
be used. In this case the WSL CS/CT Ranking will
be considered.
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Perspektivkader (PK)

Generell werden in den Perspektivkader nur Athleten
aufgenommen, die eine Perspektive fir eine Teil-
nahme an Olympischen Spielen haben. Sie missen
die Fahigkeit nachweisen, in der Lage zu sein sich fiir
die néchsten oder darauffolgenden Olympischen
Spiele qualifizieren bzw. eine Medaille gewinnen zu
konnen. Diese Perspektive wird in einer Bewertung
durch den DWV Nationaltrainer/Head Coach anhand
der folgenden Parameter festgemacht:

Eine der folgenden Leistungskriterien sollte fir den
Erhalt des Kaderstatus gegeben sein:

1. ISA World Surfing Games
a. Eine Platzierung in den Top15 (Manner)
bzw. Top20 (Frauen) bei der ISA Welt-
meisterschaft

2. Wettkampfstatistik (s. Anhang)
a. Frauen: Single wave score average von
>5.0pts
b. Manner: Single wave score average von
>b.5pts
c. Zwei-stellige % Score>7

3. ESF EuroSurf
a. Eine Platzierung in den Top8 (Mén-
ner/Frauen)

4. Trainereinschatzung DWV Head Coach
a. Die Einschatzung der Leistungsperspek-
tive durch den DWV Head Coach fallt auf
Grundlage einer Gesamtbetrachtung aller
Faktoren weiterhin positiv aus.

5. Leistungsdiagnostische Parameter (Pflichtkri-
terium)

a. Gleiche oder bessere Ergebnisse als bei
der vorhergehenden Diagnostik
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Perspective Squad (PK)

The athlete has a clear perspective to qualify for the
next Olympic Games. PK members must prove the
ability to qualify and or win an Olympic medal at the
next or subsequent Olympic cycle. This perspective is
established in an assessment by the national head
coach based on the following parameters:

One of the following performance criteria should be
giving for maintaining squad status

1. ISA World Surfing Games
a. A top 15 finish (men) or top 20 finish
(woman) at the ISA World Surfing Games

2. Surf competition statistics (s. appendix 2)
a. Women: Single wave score average of
>5.0pts
b. Men: Single wave score average of
>b.5pts
c. Two-digit % score>7

3. ESF EuroSurf
a. Top 8 finish (men/women)

4. Estimation of the DWV Head Coach
a. The estimation of the performance per-
spective by the DWV Head Coach is still
positive on the basis of an overall consid-
eration of all factors.

5. Biomechanical strength and base endurance
diagnostic (mandatory criteria)

a. Similar or higher results of prior diagnos-
tics

Ab dem Jahr 2020 kdnnen Athleten maximal fiir zwei
Olympiazyklen in Folge im Perspektivkader bleiben

From 2020, athletes can remain in the perspective
squad for a maximum of two Olympic cycles in a row.

5
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Eine der folgenden Leistungskriterien sollte fiir die
Neuaufnahme in den Perspektivkader erfiillt sein:

1. Wettkampfstatistik (s. Anhang)
a. Frauen: Single wave score average von
>4 .5pts
b. Mé&nner: Single wave score average von
>5.0pts
c. Zwei-stellige % Score>7

2. Ein herausragendes Wettkampfergebnis
a. WSL Pro Juniors
i. PJTopb
ii. ZweiTop9 Platzierungen
b. WSL Qualifying Series
i. QS 1.000 Top5
ii. QS 3.000 Top9
iii. QS 5.000Topl6
c. WSL Challenger Series
i. CS Qualifikation/Top16
d. ESF Euro Juniors
i. Top8 Platzierung
e. ISA Junior World Championships
i. Top16 Platzierung

3. Deutsche Meisterschaften
a. Der Athlet hat in den letzten zwei Jahren
einmal die Open Class gewonnen

4. Trainereinschatzung DWV Head Coach
a. Die Einschatzung der Leistungsperspek-
tive durch den DWV Head Coach fallt auf
Grund einer Gesamtbetrachtung aller
Faktoren positiv hinsichtlich der Perspek-
tive aus.

5. Leistungsdiagnostische Parameter (Pflichtkrite-
rium)

a. Beierster Beurteilung eines Athleten kon-
nen die Ergebnisse der Athleten nicht
niedriger sein als der Durchschnitt des
Kaders
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One of the following performance criteria should be
met for new acceptance on the Perspective squad:

1. Competition statistics - (s. appendix 2)
a. Women: Single wave score average of
>4 .5pts
b. Men: Single wave score average of
>5.0pts
¢. Two digits % score>7

2. A breakthrough competition result
a. WSL Pro Juniors
i. PJTopb
ii. Two Top 9 finishes
b. WSL Qualifying Series
i. QS1.000Top5
i. QS3.000Top9
iii. QS5.000Top 16
c. WSL Challenger Series
i. CS Qualification/Top 16
d. ESF Euro Juniors
i. Top 8 finish
e. ISA Junior World Championships
i. Top 16 finish

3. German Champs
a. The athlete has won an open division fi-
nal once in the past 2 years.

4. Estimation of the DWV Head Coach

a. The estimation of the performance per-
spective by the DWV Head Coach is still
positive on the basis of an overall con-
sideration of all factors.

5. Biomechanical strength and base endurance
diagnostic (mandatory criteria)
a. When an athlete is first evaluated, the
athlete's scores cannot be lower than the
squad average
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Erganzungskader (EK) Additional squad (EK)

e Athleten, die als wichtige Trainingspartner (Spar- e Athletes who support the performance develop-
ringspartner) die Leistungsentwicklung - insbe- ment of PK and OK athletes as important training
sondere von Perspektiv- bzw. Olympiakaderathle- partners (sparring partners).
ten unterstitzen. o Athletes used in international championships and

e Athleten, die zur Optimierung der Quotenplétze fiir competitions to optimize the quotas for the Olym-
die Olympischen Spiele in internationalen Meis- pic Games.
terschaften und Wettkdmpfen eingesetzt werden. e Athletes with a significant development potential

e Athleten mit einem deutlichen Entwicklungspo- and a positive performance perspective.

tential und einer positiven Leistungsperspektive.
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Nachwuchskader (NK)

Flir aufRerordentlich talentierte junge Surfer gibt es die
Maoglichkeit in den DWV Nachwuchskader aufgenom-
men zu werden. Dafiir muss ein sportliches Entwick-
lungspotential deutlich gegeben sein.

e Athleten mit einer mittel- bis langfristigen Per-
spektive flr die Integration in den OK/PK der
Méanner/Frauen.

e Die Berufung in den Nachwuchskader erfolgt im
Rahmen einer Gesamtbetrachtung aller Leis-
tungsfaktoren (&hnlich der PK-Bewertung) und
derwirksamen Integration des Athleten in das Ge-
samtkonzept des Spitzenverbandes und seiner
Perspektive fliir den Spitzensport.

Die folgenden Indikatoren werden fiir die Bewer-

tung herangezogen:

e Trainereinschatzung DWV Nationaltrainer/Head
Coach sowohl durch Perspektiveinschatzung und
Leistungsparametern (falls vorhanden) wie SWA
oder ,%-Punktzahl > 7¢

e (Gesamtleistung bei den Deutschen
Meisterschaften

e Herausragende Ergebnisse bei

o WSL Pro Junior Events, entweder durch
eine gute Ranglistenplatzierung

o WQS Events (falls vorhanden)

o ISA World Junior Championships (falls
vorhanden)

o ESF EuroSurf Junior (falls vorhanden)

e Der Nachwuchskader ist altersgemafl begrenzt.
Nachwuchskaderathleten im DWV dirfen zum 1.
Januar eines Wettkampfjahres noch keine 23.
Jahre alt sein.

e Athleten kbnnen maximal zwei Olympiazyklen im
NK verbleiben.
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Junior squad (NK)

For outstanding talented young surfers there is the op-
portunity to be included in the DWV junior squad. For
this, a development potential must be clearly given.

o Athletes with a medium to long-term perspective
for integration into the men's / women's OK/PK
squad.

e Appointment to the junior squad takes place as
part of an overall review of all performance fac-
tors, similar to PK-Evaluation, and the effective in-
tegration of the athlete in the overall concept of
the federation and its perspective for elite sports.

The following indicators are used for the assess-

ment:

e Estimation of the DWV Head Coach both by per-
spective assessment and performance parame-
ters (if existing) like SWA or % Score>7

e Qverall performance at the German Champion-
ship

e Breakthrough competition results

o WSL Pro Junior Events, through a good
ranking

o WQS Events (if existing)

o ISA World Junior Championships (if exist-
ing)

o ESF EuroSurf Junior (if existing)

o The junior squad is age restricted. Junior squad
athletes in the DWV are not allowed to have
reached the age of 23 years on the 1st of January
of a competition year.

e Athletes can stay in the Junior squad for a maxi-
mum of two consecutive Olympic Cycles.
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lll. Voraussetzungen der Kadernominierung

Als voribergehend Olympischer Spitzenverband bildet
immer die Perspektive einer erfolgreichen Olympiateil-
nahme (Medaillen-/ Finalplatzpotenzial) als wesentli-
cher Zielwettkampf die Basis fiir eine Berufung in den
jeweiligen Bundeskader.

Nominiert werden kann nur, wer

die deutsche Staatsbirgerschaft besitzt.

dem DWV oder einem dem DWV-angeschlosse-

nen Verein zugehorig ist.

die jeweils aktuelle DWV Athletenvereinbarung

unterzeichnet.

die Bereitschaft zu einer engen und vertrauens-

vollen Zusammenarbeit mit dem DWV und seinen

Partnern aufweist.

fur alle einberufenen Kadertagungen, sowie Ka-

dertrainingslager zur Verfligung steht.

fur alle in der Jahresplanung enthaltenen Team-

wettkdmpfe (ISA/ESF) zur Verfligung steht.

jéhrlich an einer sportgesundheitlichen Untersu-

chung teilnimmt. (OK/PK)

die folgenden Regelwerke anerkennt:

o DWV-Satzung

o Wettkampfbestimmungen der ISA (ISA Rule-
book)

o DWV Anti-Doping Ordnung in der giiltigen
Fassung

o Nationaler Anti Doping Code (NADC) der
NADA einschlielich relevanter Dokumente
in der giltigen Fassung

o Welt Anti Doping Code (WADC) der WADA
einschlieBlich relevanter Dokumente in der
glltigen Fassung
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lll. Nomination Prerequisites

As a temporary Olympic federation, the Olympics are
the essential target competition. The perspective of a
successful participation in the Olympics (medal / fi-

nal place potential), always form the basis for a ap-

pointment the respective squad.

You can only be nominated if you:

e own the German citizenship.

e belong to the DWV or a DWV-affiliated sports
club.

e signed the current DWV athlete agreement

e are willing to cooperate with DWV and its part-
ners in a close and trusting relationship.

e are available for all convened Squad meetings
and Squad training camps.

e are available for all team competitions
(ISA/ESF) included in the annual planning.

e are taking part in the annual sport health exami-
nation. (OK/PK)

e accept the following set of rules:
o DWV Statute
o ISA competition rules (ISA Rulebook)
o DWV Anti-Doping Regulations as amended
o NADA National Anti-Doping Code (NADC) in-

cluding relevant documents as amended
o World Anti-Doping Code (WADC) of WADA
including relevant documents as amended


https://wellenreitverband.de/wp-content/uploads/2018/01/2017-05_DWV_Satzung.pdf
http://www.isasurf.org/downloads/ISA_Rulebook_7_21_16.pdf
http://www.isasurf.org/downloads/ISA_Rulebook_7_21_16.pdf
https://wellenreitverband.de/wp-content/uploads/2018/06/2018_06_25_DM_Anti-Doping.pdf
https://www.nada.de/fileadmin/-DOWNLOADS-/Regelwerke/NADA-Code_2015.pdf
https://www.wada-ama.org/sites/default/files/resources/files/wada_anti-doping_code_2018_english_final.pdf
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VI. Abberufung

Ein Athlet/ eine Athletin kann den Kader aus ei-
genen Motiven vorzeitig verlassen und seine Ka-
derzugehdorigkeit beenden. Seine Kaderzugehdrig-
keit endet mit Abgabe seiner Ricktrittserklarung
mit sofortiger Wirkung.

Besondere Umstande kénnen nach entsprechen-
der Anhérung zum vorzeitigen Ausschluss aus ei-
nem DWV-Bundeskader fiihren, wenn diese im
Rahmen der Kaderzugehorigkeit auftreten. Dies
gilt insbesondere bei:

o Anwendung und Tolerieren von, sowie Auffor-
derung zu Dopingpraktiken

o Verweigerung von Dopingkontrollen sowie
sonstiges nach dem WADA-Code/ NADA-
Code relevantes Fehlverhalten

o Nichteinhaltung der vereinbarten Jahrespla-
nung ohne vorherige Rlcksprache mit der
SLOB

o Verbands- oder mannschaftsschadigendes
Verhalten, welches auch auferhalb des Be-
reichs von Kadermafinahmen zur Aberken-
nung der Kadermitgliedschaft flihren kann

o Verweigerung der Kommunikation des Athle-
ten zum DWV nach Kontaktaufnahme durch
den DWV

o unsportlichen/leistungsmindernden Verhal-
tensweisen, welche auch aufierhalb des Be-
reichs von Kadermafnahmen zur Aberken-
nung der Kadermitgliedschaft flihren kdnnen

o Strafrechtlich relevanten Verhaltensweisen

DWV Sportdirektor & DWV Head Coach
Koln, 1. Dezember 2022
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VI. Dismissal

Athletes can leave the squad prematurely due to
their own motives. Squad membership ends with
submission of a resignation with immediate ef-
fect.

Special circumstances can lead to an early exclu-
sion from a DWV squad after propriate hearing, if

they occur during the time of Squad membership.
This applies to:

o Application and Tolerance of, as well as de-
mand for doping practices

o Denial of doping controls and other according
to the WADA Code /NADA code relevant mis-
conduct

o Non-compliance with the agreed annual
planning - and without prior consultation of
the management of the Olympic department

o Federation- or team damaging behaviour,
which can also outside of the field of compe-
tition / training measures lead to the with-
drawal of Squad membership

o Refusal of communication of the athlete to
the DWV after being contacted by DWV

o unsportsmanlike / performance-reducing be-
haviour, which may lead to the withdrawal of
Squad membership, even outside the scope
of squad events

o Criminal law relevant behaviour

DWV Sports Director & DWV Head Coach
Cologne, the 1st of December, 2022
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Kaderleistungen / Squad Support

L.
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Deutsch
. N L. Sportmed. Grundun-
Verbandsfdorderung | Sporthilfeférderung | Olympiastiitzpunkte tersuchung NADA
Basisférderung & .
0K Individuelle Forde- | Top Team (psH) | Grund- und Spezial- )1 Untersuchung /| g o npp
rung betreuung Jahr und KLD
Basisforderung & .
. .> | TopTeam Future | Grund-und Spezial- | 1 Untersuchung/
PK Indmdt:slr:z Forde (DSH) betreuung Jahr und KLD NTP bzw. ATP
Basisférderung:
DWV Trainerteam, . 1 Untersuchung /
NK Sportpsychologie, keine Grundbetreuung Jahr ATP
Leistungsdiagnostik
EK Baisforderung Keine Grundbetreuung 1 Unte;zl:](;hung/ ATP
English
Federations . Olympic Training Sports medical .
Support German Sports Aid Center examination Anti-Doping
oK Basic & Individual Top Team (DSH) Basic and special | 1 exar_n per yt_aar and RTP bzw. NTP
support support diagnostics
Basic & Individual | Top Team Future Basic and special | 1 exam per year and
PK support (DSH) support diagnostics NTP bzw. ATP
Basic support, con-
sisting of DWV
coaching team, .
NK mental coaching, none Basic support 1 exam per year ATP
performance con-
sulting
EK Basic support None Basic support 1 exam per year ATP

11
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ANHANG 2

Was ist der Single-Wave-Average?

Die beiden besten Wellen, die im Heat gewertet wer-
den, ergeben den Heattotal. Der Single Wave
Average (SWA) beschreibt die durchschnittliche
Punktzahl eines Surfers, seiner gewerteten Wellen.
Die Platzierung, die Gegner oder der Spot spielen
dabei keine Rolle. Ein Surfer*in mit einem SWA von
iber 5.0 zeigt, dass er/sie haufig in der Lage ist eine
gute Leistung im Wettkampf abzurufen.

Warum ist dieser Wert verlasslich?

Die Aussagekraft dieses Wertes liegt in der Anzahl
der Wellen bzw. Heats aus denen er gebildet wird.
Ein schlechter Tag oder unfaires Judging werden
dadurch relativiert. Fiir die DWV Kadernominierung
flieBen Werte der letzten sieben internationalen
Wettkdmpfe ein. In einer wissenschaftlichen Studie
hat das DWV Team die SWAs von {iber 200 QS-Sur-
fern (ménnlich) analysiert und die Vorgaben zu den
Kaderkriterien daran angepasst. Sie zeigen, dass die
Top100 der QS meistens einen SWA von Uber 5 und

teilweise 6+ Pkt. haben.

Sonstiges

e Der SWA wird nur aus den Scores von
WQS/ISA WSG berechnet. Die Ergebnisse
von nationalen Events kdnnen nicht mitbe-
rechnet werden, da hier evlt. das Judging
vom Standard der WSL/ISA abweicht.

e WSL Pro Junior Resultate werden separate
betrachtet. Die zu erreichenden SWA in die-
sem Dokument werden um +0.5pts ange-
setzt

o Die SWA-Berechnung zwecks der Kadernom-
inierung beginnt erst ab einer Anzahl von 12
gesurften Heats.
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APPENDIX 2

What is the single wave average?

The two best waves scored in the heat generate the
Heattotal. The Single Wave Average (SWA) describes
the average score per wave of a surfer in competi-
tion. The placement, the opponents or the spot do
not matter. A surfer with a SWA of over 5.0 shows
that he/she is often capable to perform well in com-

petition.

Why is this value reliable?
The significance of this value lies in the number of

waves or heats from which it is formed. This puts a
bad day or unfair judging into perspective. For the
DWV Squad nomination the scores from the past 7
international competitions are taken into considera-
tion. In a scientific study, the DWV team analyzed
the SWAs of over 200 QS surfers (men) and adapted
the requirements for the squad criteria accordingly.
Research shows, the majority of QS-Top100 reach a

SWA above 5 and partly 6+ points.

Furthermore

o The SWA is only calculated from the scores
of WQS / ISA WSG. The results of national
events cannot be taken into account, as
judging may deviate from the standard of
the WSL / ISA.

e WSL Pro Junior event results are calculated
on a separate account.

e The SWA calculation for the purpose of
squad nomination only starts from a number
of 12 surfed heats. If a surfer does not reach
this number, no negative consequences
arise.
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